
CÀRRECS I PERSONAL

CONSELL DE L'AUDIOVISUAL DE CATALUNYA

Acord 125/2025, de 17 de desembre, del Ple del Consell de l'Audiovisual de Catalunya, pel qual s'aprova
l'oferta d'ocupació pública de personal laboral del Consell de l'Audiovisual de Catalunya corresponent a la
taxa ordinària de reposició de l'any 2025

Vist que l'article 70 de l'Estatut bàsic de l'empleat públic, en el seu text refós aprovat pel Reial decret legislatiu
5/2015, de 5 d'octubre, estableix que les necessitats de recursos humans, amb assignació pressupostària, que
s'hagin de proveir mitjançant la incorporació de personal de nou ingrés han de ser objecte de l'oferta
d'ocupació pública, i que aquesta oferta, que ha d'aprovar anualment els òrgans de govern de les
administracions públiques, s'ha de publicar al diari oficial corresponent i la seva execució s'ha de desenvolupar
dintre del termini improrrogable de tres anys.

Vist que l'article 32 de la Llei 2/2023, del 16 de març, de pressupostos de la Generalitat de Catalunya per al
2023, vigent actualment per pròrroga pressupostària, estableix que les ofertes d'ocupació pública i els
instruments de gestió similars s'han d'aprovar en funció de les disponibilitats pressupostàries i de conformitat
amb els preceptes de caràcter bàsic que s'hi estableixin.

Vist que l'article 20 de la Llei 31/2022, de 23 de desembre, de pressupostos generals de l'Estat per a l'any
2023, vigent actualment per pròrroga pressupostària, regula la taxa de reposició d'efectius que s'ha de calcular
d'acord amb les regles que s'hi estableixen; i que en condiciona la validesa al fet que les places s'incloguin en
una oferta d'ocupació pública, aprovada abans de la finalització de cada any, i que la convocatòria de les places
es publiqui en el termini improrrogable de tres anys, a comptar de la data en què es publiqui l'oferta d'ocupació
pública que les inclogui.

Vist que l'article 19.1 del Conveni col·lectiu laboral de Consell de l'Audiovisual de Catalunya estableix que
l'oferta d'ocupació pública ha d'incloure tots els llocs de treball vacants pressupostats que es considerin
necessaris per al funcionament dels serveis, dins de cada exercici pressupostari, que abans hagin estat
convocats en un concurs de promoció interna, llevat d'aquells que restin vacants de resultes de la participació
de la persona treballadora que l'ocupava en el concurs mateix.

Vist que s'ha donat compliment al tràmit corresponent amb el Comitè d'Empresa.

Vista la nota explicativa i justificativa de la Secretaria General.

Vist l'informe de la Intervenció.

De conformitat amb el que disposen la Llei 2/2000, de 4 de maig, del Consell de l'Audiovisual de Catalunya, i
l'Acord 3/2001, 28 de febrer, pel qual s'aprova l'Estatut orgànic i de funcionament del Consell de l'Audiovisual
de Catalunya, el Ple del Consell de l'Audiovisual de Catalunya adopta, per unanimitat, el següent

ACORD:

-1 Aprovar l'oferta d'ocupació pública de personal laboral del Consell de l'Audiovisual de Catalunya per a l'any
2025, que inclou les places que s'especifiquen més avall i que es corresponen amb les places referents a la
taxa ordinària de reposició, fent constar que, tot i que es manté el nombre total de places a convocar, el grup
professional pot variar, ja que la provisió de les places s'ha de fer respectant en tot cas el dret a la promoció
interna que estableix l'article 19 del Conveni col·lectiu laboral del Consell de l'Audiovisual de Catalunya.

Grups professionals* Nombre de places Sistema selectiu

A, B, C, D 3 Concurs-oposició lliure concurrència
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* Grups professionals que estableix el Conveni col·lectiu laboral del Consell de l'Audiovisual de Catalunya.

L'execució de l'oferta s'ha de desenvolupar en el termini improrrogable de tres anys, a comptar de la data
d'haver estat publicada.

-2 Publicar aquest acord al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya.

Contra aquest acord, que exhaureix la via administrativa, les persones interessades poden interposar demanda
davant el jutjat social en el termini de dos mesos comptats a partir de l'endemà d'haver estat publicat, d'acord
amb les previsions que estableix l'apartat 2 de l'article 69 de la Llei 36/2011, de 10 d'octubre, reguladora de la
jurisdicció social, sens perjudici que puguin interposar qualsevol altre recurs que considerin convenient per a la
defensa dels seus interessos.

Barcelona, 17 de desembre de 2025

Xevi Xirgo i Teixidor

President

Enric Casas i Gironella

Conseller secretari

(25.351.107)
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