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ACUERDO 4/2008, DE 16 DE ENERO, DEL PLENO DEL CONSEJO DEL AUDIOVISUAL DE CATALUÑA

INFORME DEL CONSEJO DEL AUDIOVISUAL DE CATALUÑA EN RELACIÓN CON LAS CANDIDATURAS REMITIDAS POR LA PRESIDENCIA DEL PARLAMENTO DE CATALUÑA PARA FORMAR PARTE DEL CONSEJO DE GOBIERNO DE LA CORPORACIÓN CATALANA DE MEDIOS AUDIOVISUALES

El artículo 82 del Estatuto de autonomía de Cataluña reconoce al Consejo del Audiovisual de Cataluña como la autoridad reguladora independiente en el ámbito de la comunicación audiovisual pública y privada con plena independencia del Gobierno de la Generalitat de Cataluña en el ejercicio de sus funciones.

A raíz de la entrada en vigor del Estatuto y de la Ley 22/2005, de 29 de diciembre, de la comunicación audiovisual de Cataluña, se han introducido nuevas previsiones relativas a las potestades y funciones del Consejo que, si bien no modifican substancialmente las ya existentes en esta materia, incrementan las facultades del Consejo, que se han visto ampliadas con la competencia que ha introducido la Ley 11/2007, de 11 de octubre, de la Corporación Catalana de Medios Audiovisual (de ahora en adelante, CCMA) en relación con la composición del Consejo de Gobierno y la elección de los miembros que la integran.

Concretamente, el apartado 2 del artículo 7 de la Ley CCMA establece que “los miembros del Consejo de Gobierno son elegidos por el Parlamento de Cataluña, por mayoría de dos tercios, después de que el Consejo del Audiovisual de Cataluña los proponga y verifique su idoneidad. A tal efecto, se debe valorar especialmente que hayan ejercido funciones de administración, de alta dirección, de control o de asesoramiento, o funciones de responsabilidad similar, en entidades públicas o privadas.”

Para que el Consejo lleve a cabo esta función, el apartado 3 del artículo 7 de la Ley prevé: “El Parlamento tiene que enviar al Consejo del Audiovisual de Cataluña la lista de los candidatos a formar parte del Consejo de Gobierno de la Corporación Catalana de Medios Audiovisuales, en un número que puede ser superior al de las vacantes existentes. El Consejo del Audiovisual de Cataluña debe emitir un informe sobre cada uno de los candidatos relativo a su capacidad e idoneidad para ocupar el cargo, y debe remitir estos informes al Parlamento, antes de la comparecencia y el examen público de los candidatos ante la comisión que corresponda”.

A este efecto, con fecha de 11 de enero de este año (registro de entrada núm. 32/2008), la Presidencia del Parlamento de Cataluña ha remitido a este Consejo una lista integrada por las siguientes personas candidatas:

· Anna Balletbó i Puig

· Eduard Berraondo i Cavallé

· Brauli Duart i Llinares

· Xavier Guitart i Domènech

· Roger Loppacher i Crehuet

· Núria Llorach i Boladeras

· Joan Manuel del Pozo i Àlvarez

· Marc Puig i Guàrdia

· Armand Querol i Gasulla

· Albert Sáez i Casas 

· Àngela Vinent i Besalduch

· Josep Viñeta i Balsells 

Posteriormente, con fecha de 14 de enero (registro de entrada núm. 36/2008), se recibe una relación de los currículos de las personas propuestas a partir de la solicitud realizada por el propio Consejo.

Debido a la naturaleza y funciones del Consejo del Audiovisual de Cataluña como autoridad de regulación de la comunicación audiovisual, el objeto del informe del Consejo del Audiovisual de Cataluña se circunscribe, exclusivamente, a la verificación de la capacidad y la idoneidad profesional de las personas candidatas.

Desde este planteamiento, el Consejo del Audiovisual de Cataluña informa sobre la propuesta de personas candidatas, dirigida por el Parlamento de Cataluña, en estricto cumplimiento del mandato establecido en el apartado 3 del artículo 7 de la ley de la CCMA.

A este efecto, se constata que la lista remitida incluye doce nombres, es decir, un número coincidente con el de las personas que deben integrar el Consejo de Gobierno de la CCMA, aunque la nueva ley permite el envío de una lista de personas candidatas en un número superior al de las vacantes a cubrir.

Sobre la base de todo lo anterior se debe concluir que, a la vista de los perfiles biográficos remitidos, no puede apreciarse la concurrencia en ninguna de las candidaturas de circunstancias que permitan efectuar de forma indubitada y manifiesta un juicio individual de falta de idoneidad profesional, ya que todas las personas propuestas están incluidas en alguno de los supuestos que establece el apartado 2 del artículo 7, es decir, “que hayan ejercido funciones de administración, de alta dirección, de control o de asesoramiento, o funciones de responsabilidad similar, en entidades públicas o privadas”.

No obstante, el Consejo constata que los criterios de capacidad y de idoneidad profesional no han sido los que han fundamentado, de manera decisiva, la selección en el procedimiento que se ha seguido para consensuar la lista de personas candidatas.

En este terreno, un factor central y especialmente relevante recae en el hecho de que la elaboración de la lista correspondiente ha sido el fruto de un largo pacto en el cual han tenido lugar transacciones varias sobre la base de criterios de oportunidad y estrategia política. Este pacto, que el Consejo entiende contrario al espíritu del legislador, ha sido presentado como un compromiso de naturaleza partidista, reflejado así en los medios de comunicación, cerrado e irreversible. 

En consecuencia, el Pleno del Consejo del Audiovisual de Cataluña, adopta los siguientes

ACUERDOS

1. Emitir este informe por mandato legal, recordando que, en sede parlamentaria, el Consejo ya expresó su discrepancia con un sistema de evaluación que lo convierte de facto en instancia avaladora de una propuesta cerrada de candidaturas.

2. Lamentar que la propuesta de candidaturas, en su conjunto, haya sido fruto de la aplicación de cuotas de partido, visualizadas en su negociación, hecho que no se adecua ni con el espíritu de la ley de la CCMA ni con los criterios de independencia y profesionalidad que promueve.

3. Remarcar el hecho de que la lista remitida incluye doce nombres, es decir, el número exacto de personas que integran el Consejo de Gobierno de la CCMA, cuando la nueva ley permitía el envío de una lista con un número superior al de las vacantes a cubrir, hecho que posibilitaba que este Consejo pudiera informar a partir de una propuesta abierta de candidaturas.

4. Constatar que el procedimiento que se ha seguido para designar las candidaturas ha contaminado su presunción de independencia. Debe recordarse que la nueva ley de la CCMA refuerza los criterios de independencia y de profesionalidad y, por lo tanto, prevé que los miembros del Consejo de Gobierno tienen que actuar con plena independencia y neutralidad y no pueden estar sometidos a ninguna instrucción o indicación en el ejercicio de sus funciones, sin olvidar que estos son unos principios que forman parte del estatuto personal de los consejeros y de las consejeras, y solo se podrán evaluar a posteriori. 

5. Informar al Parlamento, en estricto cumplimiento de las funciones que le encarga el artículo 7 de la Ley 11/2007, que no concurren motivos suficientes de falta de idoneidad profesional manifiesta en relación a todas y cada una de las personas candidatas.

Barcelona, 16 de enero de 2008

Josep M. Carbonell i Abelló

   

Dolors Comas d’Argemir i Cendra

Presidente





Consejera secretaria
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